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МЕТОДИКА
ЗА ОПРЕДЕЛЯНЕ НА КОМПЛЕКСНАТА ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ
по процедура за избор на изпълнител с публична покана, провеждана по реда на чл. 50 – 53 от ЗУСЕФСУ и ПМС № 4/11.01.2024 г. от „НЕОХИМ“ АД, с предмет: „Извършване на дейности по организация и управление, видимост, прозрачност и комуникация по проект BG16FFPR003-4.006-0025 „Производствени инвестиции в „Неохим“ АД“
Раздел I. Приложно поле и общ подход
1.1. Методиката определя реда, по който оценителите, назначени от Възложителя, оценяват и класират офертите, допуснати до оценка след проверката за съответствие с изискванията на публичната покана и документацията към нея.
1.2. Критерият за възлагане е „оптимално съотношение качество - цена“. Той се прилага чрез два показателя: П1 „Предложена цена“ и П2 „Организация и непрекъснатост на изпълнението“.
1.3. Всяка оферта получава точки по всеки от двата показателя (Т1 и Т2). Точките се привеждат към Комплексна оценка (КО) чрез относителните тегла на показателите. Комплексната оценка е число в интервала от 0 до 10, като 10 е максимално възможната стойност.
1.4. Оценяването е двуетапно: първо се определят точките по всеки показател за всяка оферта, след което се изчислява комплексната оценка и се извършва класирането.
Раздел II. Показатели, относителни тегла и формула
	Показател
	Какво се оценява
	Относително тегло
	Максимум точки
	Означение

	П1
Предложена цена
	Общата цена за изпълнение на услугата, посочена в ценовото предложение на кандидата, в евро без ДДС.
	30 % (0,30)
	10
	Т1

	П2
Организация и непрекъснатост на изпълнението
	Предложението по П2 в техническото предложение – как кандидатът ще организира изпълнението на услугата и как ще осигури нейната непрекъснатост при извънредни обстоятелства.
	70 % (0,70)
	10
	Т2



Комплексната оценка на всяка оферта се изчислява по формулата:
КО = 0,30 × Т1 + 0,70 × Т2
където Т1 и Т2 са точките на офертата съответно по показател П1 и по показател П2. Максималната стойност на КО е 10 точки и се достига при Т1 = 10 и Т2 = 10.
Раздел III. Точки по показател П1 „Предложена цена“ (Т1)
3.1. Съпоставят се общите цени без ДДС, посочени в ценовите предложения на всички оферти, допуснати до оценка.
3.2. Офертата с най-ниска обща цена получава Т1 = 10 точки.
3.3. Точките на всяка от останалите оферти се изчисляват по формулата:
Т1 = 10 × (Ц мин. / Ц оферта)
където Ц мин. е най-ниската обща цена сред всички допуснати оферти, а Ц оферта – общата цена, предложена от оценяваната оферта.
Раздел IV. Точки по показател П2 „Организация и непрекъснатост на изпълнението“ (Т2)
4.1. Какво се оценява. По П2 се оценява предложението на кандидата за това как ще организира изпълнението на услугата и как ще гарантира, че услугата няма да прекъсва при извънредни обстоятелства - отсъствие или напускане на експерт от екипа, технически откази, загуба на документация, ограничения на достъпа. Предложението по П2 е част от техническото предложение и се състои от обосновки – конкретни ангажименти, от които е ясно кой, как и с какъв ресурс ще действа.
4.2. Скала. Точките Т2 се присъждат по тристепенна скала. Всяко по-високо ниво изисква изпълнението на всички елементи на предходното ниво и в допълнение на елементите, посочени за него:
	Ниво
	Т2
	Какво трябва да съдържа предложението
	С какво се доказва

	Ниво 1
	3 точки
	Обосновка на организацията на изпълнението, която включва:
(а) разпределение на задачите и отговорностите между експертите от екипа по всяка от дейностите в Техническата спецификация;
(б) механизъм за комуникация и координация с Възложителя и с Управляващия орган – канали, отговорни лица и ред за съгласуване на документите преди подаването им в ИСУН;
(в) процедура за вътрешен контрол на качеството на отчетите и на исканията за плащане преди подаването им.
	Обосновката в техническото предложение.

	Ниво 2
	7 точки
	Всичко по Ниво 1 и в допълнение – обосновка за осигуряване на непрекъснатост на услугата:
(а) процедура (план) за непрекъсваемост и възстановяване на дейността при извънредни обстоятелства – отсъствие или напускане на експерт, технически откази, ограничения на достъпа – с определени отговорници, ред за действие и срокове за реакция;
(б) система за съхранение, архивиране и защитен достъп до документацията по проекта, която осигурява възстановяването ѝ при загуба.
	Обосновката в техническото предложение.

	Ниво 3
	10 точки
	Всичко по Ниво 2 и в допълнение – внедрена и сертифицирана система за управление на непрекъснатостта на дейността по ISO 22301 (или еквивалентен стандарт), валидна към датата на подаване на офертата, с обхват, който включва консултантски услуги по организация и управление на проекти с безвъзмездно финансиране (или еквивалентен обхват).
	Копие от сертификата по ISO 22301 (или еквивалентен), приложено към техническото предложение.

	Без ниво
	0 точки
	Предложение по П2 не е представено или представеното не покрива изцяло всички елементи на Ниво 1.
	–



4.3. Правила за прилагане на скалата:
(а) присъжда се едно ниво – най-високото, всички елементи на което са изпълнени; точки от различни нива не се събират;
(б) елемент се счита за изпълнен само когато обосновката съдържа конкретни ангажименти, приложими към предмета на този договор; общи декларации, преразказ на изискванията или позоваване на опит без описание на конкретния начин на действие не се приемат;
(в) непредставянето на предложение по П2 или непокриването на Ниво 1 не е основание за отстраняване на офертата – в този случай Т2 = 0 и офертата продължава да участва в класирането с оценката си по П1;
(г) оценителите могат да искат разяснения по представеното предложение по П2 по реда на публичната покана, като разясненията не могат да променят съдържанието на техническото и ценовото предложение.
Раздел V. Изчисляване на комплексната оценка и класиране
5.1. Оценителите извършват последователно следните стъпки:
Стъпка 1 – определят Т1 и Т2 за всяка допусната оферта по реда на Раздели III и IV;
Стъпка 2 – изчисляват КО = 0,30 × Т1 + 0,70 × Т2 за всяка оферта;
Стъпка 3 – подреждат офертите по КО в низходящ ред и отразяват резултата в протокола от оценката.
5.2. Точките по всеки показател и комплексната оценка се закръгляват до втория знак след десетичната запетая.
5.3. За изпълнител се определя кандидатът, чиято оферта е класирана на първо място – с най-висока комплексна оценка.
5.4. Когато две или повече оферти имат еднаква комплексна оценка, класираният на първо място се определя чрез жребий, който се провежда в присъствието на оценителите и се документира в протокола от оценката.
Документът е изготвен в изпълнение на административен договор за безвъзмездна финансова помощ № BG16FFPR003-4.006-0025-C01 „Производствени инвестиции в „Неохим“ АД“, финансиран по Програма „Развитие на регионите“ 2021-2027 със съфинансиране от Европейския съюз чрез Фонда за справедлив преход. Отговорността за съдържанието му е изцяло на „НЕОХИМ“ АД; изложеното в него не представлява официална позиция на Европейския съюз или на Управляващия орган на програмата.


Документът е изготвен в изпълнение на административен договор за безвъзмездна финансова помощ № BG16FFPR003-4.006-0025-C01 „Производствени инвестиции в „Неохим“ АД“, финансиран по Програма „Развитие на регионите“ 2021-2027 със съфинансиране от Европейския съюз чрез Фонда за справедлив преход. Отговорността за съдържанието му е изцяло на „НЕОХИМ“ АД; изложеното в него не представлява официална позиция на Европейския съюз или на Управляващия орган на програмата.
2

Документът е изготвен в изпълнение на административен договор за безвъзмездна финансова помощ № BG16FFPR003-4.006-0025-C01 „Производствени инвестиции в „Неохим“ АД“, финансиран по Програма „Развитие на регионите“ 2021-2027 със съфинансиране от Европейския съюз чрез Фонда за справедлив преход. Отговорността за съдържанието му е изцяло на „НЕОХИМ“ АД; изложеното в него не представлява официална позиция на Европейския съюз или на Управляващия орган на програмата.
image1.png
Cudunancupano ot
Esponedcku cbio3




image2.png
-
-

PAIBUTHE HA PETIOHUTE




